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Utbildnings- och handledningsplan för Yrkesintroduktionsanställning inom ramen för yrkesintroduktionsavtalet
Utbildnings- och handledningsplanen omfattar yrket: 		Låstekniker
Yrkesintroduktionsanställningen omfattar:	X månader (2017-xx-xx – 2017- xx- xx)
Handledare:
(Anställningsavtal biläggs denna utbildnings- och handledningsplan)   			 

Syfte och mål med utbildnings- och handledningsplanen
Syftet med denna utbildnings- och handledningsplan är att ge introduktionsanställde bästa möjliga förutsättningar och grund för vidare kompetensutveckling i yrket.  För att kunna tillgodose företagets och branschens kompetenskrav så innehåller utbildningsplanen nedanstående YI- kurser

YI- kurser
· Dörrstängare
· Installation dörrstängare och behör
· Låsteknik elektromekaniska lås
· Installation elektromekaniska lås och elbleck
· Låsteknik tillhållarlås
· Nyckeltillverkning tillhållarnycklar
· Låsteknik cylinderlås
· Låsteknik låscylindrar
· Nyckeltillverkning cylinderlåsnycklar, byggnadslås
· Nyckeltillverkning bil, mc, skåp, övriga cylindernycklar
· Installation montage av lås och beslag i trädörrar och karmar
· Installation montage av lås och beslag i metalldörrar och karmar
· Låsteknik kodlås och kortläsare
· Installation kodlås och kortläsare
· Bestämmelser regler yrkesetik
· Förvaringsenheter

Utbildningens upplägg
Utbildningen genomförs i enlighet med plan för SLR- YI

Avstämning och utvärdering 
Gemensam avstämning och utvärdering av utbildnings- och handledningsplanens resultat sker månadsvis under yrkesintroduktionsanställningens gång samt senast en månad innan
yrkesintroduktionsanställningens avslut

Branschintyg
Efter slutförd utbildning genomförs ett slutprov som med godkända resultat resulterar i ett branschintyg

